
CAP petite enfance

OBJECTIFS

Développer un ensemble de compétences pour l'accueil 
des jeunes enfants (de 0 à 6 ans) au domicile ou en 
structure collective.
En outre, sont assumées des fonctions d'entretien, 
d'hygiène, d'aménagement des espaces de vie de 
l'enfant et des fonctions de service des repas.

CONTENU

Enseignements professionnels :
- biologie générale et appliquée nutrition, alimentation,
- diététique,
- sciences médico-sociales,
- préparation et service des repas,
- entretien des locaux et équipements,
- soins d'hygiène corporelle,
- activités éducatives d'animation,
- vie sociale et professionnelle.

Enseignement général :
- expression/communication,
- mathématiques,
- sciences physiques.

EN ALTERNANCE

Non

PRÉ-REQUIS

Niveau 3eme de collège.

PUBLICS

Demandeur d'emploi
Jeune de moins de 26 ans
Salarié ou "en activité"
Tout public adulte

VALIDATION

Certificat d'aptitude professionnelle

MODALITÉS DE VALIDATION

Epreuves en cours (CCF) et /ou fin de formation

SERVICES VALIDEURS

Ministère de l'Education Nationale

TARIF

Consulter le Greta

DURÉE INDICATIVE

608 heures

A NOTER

Formation éligible au CPF

Code CPF sur liste régionale demandeurs d'emploi 
n°127432
Code CPF sur liste régionale salariés n°168314

Contacts

Grenoble
27, rue Anatole France
38000  Grenoble
Service Santé Social - VINEY Anne Laure
Tél : 04 76 33 27 47 




